
 

 

“AÑO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACIÓN DE NUESTRA 
INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACIÓN DE LAS HEROICAS 
BATALLAS DE JUNÍN Y AYACUCHO” 

 

Comunicado Nº 01 

Mediante la presente se comunica a los postulantes de PROCESO CAS Nº 01-2024-MPA – 

NECESIDAD TRANSITORIA, que debido a la carga laboral y las actividades programadas que 

tienen los integrantes del comité evaluador de dicho proceso, se modifica el cronograma 

por acuerdo unánime, siendo el siguiente:  

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE 

Difusión de convocatoria 
06 al 19 de junio del 

2024 

Portal web de la Municipalidad Provincial de 
Arequipa 
https://www.muniarequipa.gob.pe 
 Portal Talento Perú  

https://www.servir.gob.pe/talento-peru/ 

CONVOCATORIA 

Presentación del Curriculum Vitae 
Documentado, el mismo que 
comprenderá la Hoja de Vida y la 
documentación que acredite la 
información que esta contenga. 

20 de junio 
 del 2024 

Mesa de Partes ubicado en Calle Filtro Nº 501 
Arequipa de 8:00 am a 3:15 pm (Durante la jornada 
laboral) 

SELECCIÓN 

Verificación de cumplimiento de 
requisitos del perfil  

21 y 24 de junio  del 
2024 

Comisión del Proceso 

Publicación de verificación de 
cumplimiento del perfil 

24 de junio del  
2024 

Comisión del Proceso 

Calificación Curricular 25 de junio  del 2024 Comisión del Proceso 

Publicación de resultados de 
Calificación Curricular 

26 de junio del 2024 Comisión del Proceso 

Entrevista Personal 
27 y 28 de junio del 

2024 
Comisión del Proceso 

Publicación de resultados de 
entrevista personal y resultados 
finales 

02 de julio del  
2024 

Comisión del Proceso 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO 

Suscripción y Registro del Contrato. 08 de julio del 2024 Sub Gerencia de Recursos Humanos 

Inicio de labores 08 de julio del 2024 Cada área usuaria 

 
Comité de Selección del PROCESO CAS Nº 01-2024-MPA – NECESIDAD TRANSITORIA 

Designado mediante Resolución Gerencial Nº 355-2024-MPA/GM. 
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